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O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Marilia, em uso de suas atribuicdes legais, e em cumprimento as
determinagdes da Lei Municipal n.° 4.084 de 05/06/1995, modificada posteriormente através da Lei Municipal 6.878
de 16/12/2008 e para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro ndo se alegue ignorancia publica seu
Regimento Interno.

REGIMENTO INTERNO
CAPITULOI- DA DENOMINACAO E SEDE

Art. 1o - Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Marilia - COMDIM - criado através pela Lei Municipal n°. 4.084 de 05 de
Junho de 1995 com suas alteracdes, com sede na cidade de Marilia/SP, é um 6rgéo colegiado de caréter publico, sem fins
lucrativos, credo politico ou religioso, com prazo indeterminado de duracao, que se regera por este Regimento e por resolugoes. E
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - 6rgao de Administragdo Pablica Municipal responsével pela coordenagao
da politica municipal de Assisténcia Social.

Art.20 - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, érgado paritirio, com fungdo consultiva, deliberativa e controladora da
politica de defesa dos direitos do idoso tem por finalidade congregar e conjugar esforcos dos 6rgaos publicos, entidades privadas
e grupos organizados, que tenham em seus objetivos o atendimento e/ou promogdo de pessoas idosas, estabelecendo as diretrizes
da politica social para o idoso.

CAPITULO II - DAS COMPETENCIAS
Art.30 - Compete ao COMDIM:

e I-elaborar e aprovar seu Regimento Interno, com base na Politica Nacional do Idoso, na Legislagao Federal n.° 8.842 de
04/01/94, regulamentada pelo Decreto n.° 1.948 de 03/07/96 e a Lei Federal n.° 10.741 de 01/10/03;

e I - coordenar, controlar e fiscalizar a Politica Municipal do idoso, a partir de estudo de pesquisas sob os aspectos bio-
psico-sociais, politicos, econdmicos e cultural, fornecendo subsidios ao poder publico, para incrementar a legislagdo
municipal propondo medidas que assegurem o exercicio dos direitos do idoso;

e Il - proceder as inscri¢des das entidades, grupos de terceira idade e associagdes de aposentados, estabelecendo normas;

e IV - registrar e fiscalizar as entidades governamentais e ndo-governamentais de atendimento ao idoso, grupos de
terceira idade e associacdes de aposentados na forma que dispuser o Regimento Interno do Conselho;

eV -Promover a integracdo dos servicos e acoes que atendam ao idoso no Municipio;

e VI-Participar na formulagdo das acées que visem a defesa dos direitos da pessoa Idosa;

e VII - promover a articulacdo com os demais Conselhos Municipais e com o Conselho Estadual e nacional, bem como
6rgdos nao-governamentais que tenham atuagéo na drea do idoso, visando a defesa e a garantia dos direitos dos idosos;

e  VIII- articular, propor e acompanhar programas, projetos e atividades no ambito municipal, que possam contribuir
para a defesa dos interesses e direitos dos idosos;

e X - oportunizar processos de conscientizacdo da sociedade em geral, com vistas & valorizacdo do idoso;

e X - fazer cumprir a Politica Nacional do Idoso - Lei Federal n.8.842 de 04/01/1994, Estatuto do Idoso de 2003
aprovado através da Lei n. 10.742 de 01/10/2003 e as legislacoes Municipais;

e XI - assegurar ao idoso sem vinculo familiar ou sem meios de prover a prépria subsisténcia, condi¢des de satisfazer as
suas necessidades de moradia, alimentacdo, saude e convivéncia social, evitando o asilamento.

e XII - assegurar a implantacdo de local destinado a permanecia diurna o idoso, onde serdo desenvolvidas atividades
fisicas, laborativas e de educacédo para a cidadania, de acordo com o disposto no inciso I, do artigo 4* da Lei Federal n.°
8.842/94;

e  XIII - estimular a formacao de grupo de auto-ajuda, juntamente com entidade afins para auxiliar idosos incapacitados
existentes no municipio assegurando melhoria na qualidade de vida;
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CAPITULO IIT - DA ORGANIZACAO E MANDATO

Art. 40 - O COMDIM sera composto por 14 membros Titulares e seus respectivos Suplentes representando Poder Publico e
Sociedade Civil, que tenham em seus objetivos a garantia dos direitos, e promocao da pessoa idosa na sociedade.

Paragrafo 1° - Seu mandato sera de 03 (trés) anos, com direito a uma recondugéo por igual periodo.
Paragrafo 2° - O membro que participar do COMDIM, sendo como titular ou suplente, representando a sociedade civil e/ou

Poder Publico por dois mandato consecutivo, terd que ficar afastado por uma gestdo do referido Conselho caso haja interesse de
voltar a compor 0 mesmo novamente.

Art. 50 - O COMDIM conta, em sua organizagdo, com:

I - o Presidente e o Vice-Presidente;
II - 1° e 2° Secretério;
III - Demais membros

CAPITULO IV - PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE

Art. 60 - O Presidente, o Vice- Presidente e os Secretarios do COMDIM serdo eleitos entre seus membros por maioria absoluta de
votos, na primeira reunido do Conselho, por um periodo de 03 (trés ) anos,

Paragrafo tnico:- A elei¢ao da diretoria sera realizada através de voto secreto. Em caso de empate sera nomeado o membro mais
velho concorrente.

Art. 7° - Compete ao Presidente:

I - convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordinarias;

II - ordenar o uso das palavras;

III - submeter a votacdo as matérias a serem decididas pelo Plenério, intervindo na ordem dos trabalhos ou suspendendo-os
sempre que necessario;

IV - assinar as deliberagdes do Conselho a atas relativas ao seu cumprimento;

V - Providenciar com os membros da Diretoria, na primeira quinzena do ano, o Plano de trabalho do COMDIM;

VI - submeter a apreciagdo dos membros o Plano de trabalho anual do Conselho:

VII - delegar competéncias e decidir as questdes de ordem;

VIII - Nomear uma comissédo composta por Presidente/Vice e Secretaria responsével por elaborar e realizar o pleito Eleitoral

IX - representar o COMDIM em todas as reunides, em juizo ou fora dele, podendo delegar a sua representagdo ad referendum do
Conselho.

X - determinar ao Secretario, no que couber, a execugdo das delibera¢des emanadas do Conselho;

XI - formalizar, ap6s aprovagdo do COMDIM os afastamentos, licengas, exclusdes e substituicdes dos seus membros.

XII - determinar a inclusdo na pauta de trabalhos dos assuntos submetidos a exame do COMDIM;

XIII - instalar comissdes necessaria dentro do Conselho, como também solicitar relatérios dos trabalhos executados.

XIV - Coordenar os trabalhos na primeira reunido de novo mandato;

XV - Apresentar Relatério final, elaborado com os demais membros do COMDIM, dos trabalhos que foram desenvolvidos
durante a gestao;

XVI - Determinar a Secretaria Executiva da Sede dos Conselhos providencias junto ao setor competente a elaboracdo das
Portarias de nomeagao e agendamento da posse junto ao Exmo. Senhor Prefeito Municipal;

XVII - cumprir e fazer cumprir todas as normas e decisdes tomadas pelo COMDIM

Art. 8° - O Presidente do COMDIM em suas faltas e impedimentos serd substituido pelo Vice e, na falta deste, pelo conselheiro
mais velho presente, a quem competira o exercicio de suas atribuigdes.

Art. 9° - Ao Vice- Presidente compete:
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I - substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncia;

II - acompanhar as atividades dos Secretarios;

III - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuiges;

IV - exercer as atribuicdes que a eles sejam conferidas pelo Plenario;

V - Auxiliar na elaboracdo do Plano de trabalho Anual do Conselho;

VI - Auxiliar o Presidente quanto a verificagdo dos trabalhos desenvolvidos pelas Comissoes;

VII - manter os Conselheiros Titulares e Suplentes informados das reunides plenarias e das comissdes técnicas com suas
respectivas pautas a serem discutidas.

VIII - Auxiliar o presidente na Elaboragdo do Relatdrio final a ser apresentado no término do mandato ao novo Conselho.

CAPITULO V - DO 1° SECRETARIO E DEMAIS CONSELHEIROS:-
Art. 100 - Compete ao Secretario:

I.. elaborar as atas, resolu¢des e manter atualizada a documentacdo do Conselho;

II.. expedir correspondéncias e arquivar documentos;

III.. prestar contas dos seus atos a Presidéncia, informando-a de todos os fatos que tenham ocorrido no Conselho;

IV.. informar os compromissos agendados a Presidéncia;

V.. manter os conselheiros titulares e suplentes informados das reunides e da pauta a ser discutida, inclusive no ambito das
Comissdes Técnicas e de assuntos de interesse do idoso,

VI.. lavrar as atas das reunides, proceder a sua leitura e submeté-la a apreciacdo e aprovagdo do Conselho encaminhando-as aos
conselheiros;

VIL.. Auxiliar a Diretoria no elaborac¢do do Plano de Trabalho anual do Conselho;

VIIL.. receber, previamente, relatérios e documentos a serem apresentados na reunido, para o fim de processamento e inclusao da
pauta, num prazo de 10 dias de antecedéncia;

IX.. providenciar o encaminhamento a Secretdria Executiva da Sede dos Conselhos dos atos do COMDIM a serem publicados no
Diario Oficial do Municipio;

X . elaborar relatério a ser apresentado na reunido, das providencias que foram tomadas , conforme deliberadas em reunides
posteriores.

XI - Solicitar a Secretdria Executiva da Sede dos Conselhos, a publicagdo do Edital das reunides mensais, como também das
extraordindrias no Didrio Oficial do Municipio, com antecedéncia de no minimo de 05 (cinco) dias.

XII exercer outras fungdes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente ou pelo Conselho;

XIII - Redigir o Relatério Final elaborado pelo COMDIM a ser apresentado no final da gestdo ao novo Conselho.

Paragrafo 1° :- O 2° Secretario substituird o 1° Secretario em suas auséncias e sempre que for necessario.

Paragrafo 20 - As agdes da Secretaria Executiva serdo subordinadas ao Presidente que atuara em conformidades com as decisoes
emanadas do Plenério.

Art. 11 - Compete aos Conselheiros:

I - comparecer as reunides de assembléias e comissdes técnicas para as quais foram designados.
II - debater e votar a matéria em discussao:

III - requerer informacdes, providéncias e esclarecimentos & mesa ou a Secretaria;
IV - pedir vistas de processo;

V - apresentar relatérios e pareceres dentro do prazo fixado pelo Presidente;

VI - participar da Comissao Técnica para a qual foi designado, com direito a voto;
VII - proferir declaragdes de voto, quando o desejar;

VIII - propor temas e assuntos a deliberacao do COMDIM

IX - propor ao Conselho a convocagdo de audiéncia ou reunido extraordinaria;

X - apresentar questdo de ordem na reunido;

XI - acompanhar as atividades da Secretaria ;
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XII - deliberar sobre assuntos encaminhados a apreciagio do COMDIM;

XIII - baixar normas e resolugdes de sua competéncia, necessérias a regulamentacao e implantacado da Politica Nacional do Idoso;

XIV - aprovar a criagdo e dissolugdo de Comissdes Técnicas, suas respectivas competéncias, sua composicao e prazo de duracao;

XV - requisitar aos 6rgaos da Administragdo Publica e entidades privadas e as grupos de Terceira Idade informacoes, estudos ou

pareceres sobre matérias de interesse do COMDIM ;

XVI - elaborar calendério eleitoral com o prazo de no méximo 60 dias de antecedéncia do término do mandato.

XVII - eleger o Presidente e Vice- Presidente do Conselho entre seus membros, através de votacdo secreta realizada na primeira

reunido de mandato;

XVIII - deliberar pela destituigdo, suspensdo e afastamento de Conselheiros, solicitando a Secretaria que tais informagdes conste

em ata.

PARAGRAFO 1° - Os membros suplentes terdo direito a voz nas reunides, tendo direito a voto quando em substituigdo ao titular.
CAPITULO VI - DAS COMISSOES:
Art. 12° - As comissdes técnicas, permanentes ou tempordrias, serdo constituidos por liberacao da sessao plenaria;

I - o Presidente e o Relator das comissdes serdo escolhidos inteiramente por seus préprios membros;

II - as atividades das Comissdes Técnicas serdo orientadas por normas de procedimento elaboradas pela prépria Comissdo e
aprovada em sessdo plenaria do COMDIM;

III - as comissdes permanentes serdo:- Comissdao de Analise de Documentos e Comissdo de Visita que serdo compostas pelo
numero impar de membros para defini¢do de decisdes quanto se fizer necessario

IV - para melhor desempenho do COMDIM poderdo ser convidadas pessoas fisicas com notéria qualificacdo na drea de assisténcia
ao idoso, bem como representantes de instituicdes afins, com o objetivo de prestar assessoramento ao Colegiado em assuntos
especificos.

V - Solicitar as entidades e grupos de terceira idade documentos necessarios para inscri¢do junto ao COMDIM como também
manté-los atualizados.

Paragrafo tinico: Cabe a cada comissao a elaboragdo do Relatério de trabalho desenvolvido, com registro de presenca e devendo,
ao final desta, elaborar a relatério final a ser apresentado na reunido do COMDIM.

CAPITULO VII - DO PLENARIO

Art. 13 - As reunides plenarias do COMDIM serdo realizadas mensalmente, com a presenca de 50% mais um de seus membros
participantes.

Paragrafo tinico: Na reunido mensal do COMDIM, sem a presenca de 50% mais um de seus membros fica proibida a realizacdo da
reunido como também a discussdo ou a tomada de qualquer decisao, cabendo ao presidente agendar uma reunido Extraordindria

para tais procedimentos.

Art. 14 - As reunides serdo compostas pelos membros do COMDIM presentes ao qual compete acompanhar e controlar, em todos
os niveis, as a¢des de sua competéncia.

Art. 15 - As resolugbes aprovadas pelo Plendrio serdo encaminhadas no prazo de 05 ( cinco ) dias tteis, a Secretaria Executiva da
Sede dos Conselhos, para que tome as devidas providencias quanto publicagdo em Didrio Oficial do Municipio.

Paragrafo 1° - Os membros suplentes terdo direito a voz nas reunides, tendo direito a voto quando em substituicdo ao titular.

Paragrafo 2° Os membros que tiveram 03 (trés) faltas consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, o segmento que representa sera
informado das auséncias e o conselheiro serd comunicado do seu desligado
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Paragrafo 3° - A Secretaria devera elaborar oficio ao segmento solicitando o encaminhamento do suplente em substitui¢do ao
titular, caso o titular e o suplente ja tenham sido desligado do COMDIM por auséncias o Conselho deve solicitar que o segmento
nomeie um novo representante para compor o COMDIM pelo restante do mandato.

Art. 16 - Sera destituido, necessariamente, o Conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgao de origem de sua representagao;
I - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;
III - for condenado por sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengao penal;

Paragrafo 1o : O Presidente, ap6s deliberacdo , acerca da destituicdo do Conselheiro, comunicara a Entidade que o nomeou, para
que seja feita a substituigdo.

Paragrafo 20: A Entidade em caso de rentincia devera indicar um novo representante

Art. 17 - As reunides terdo lista de presenca e pauta que serdo preparadas pela 1° Secretaria. Na pauta devera constar
necessariamente:

I - abertura da sessao, leitura discussdo e votagdo da ata da reunido anterior, bem como aprovagdo da pauta do dia;
II - leitura de expediente e das comunicac¢ées da ordem do dia:

III - deliberagao

IV - palavra franca, e

V - encerramento

Paragrafo Unico: Assuntos urgentes, nao constante na Pauta, deverdo ser informados primeiramente ao presidente que explicara
aos membros a sua gravidade.

Art. 18 - A deliberacao dos assuntos obedecera as seguintes etapas:

I - serd apresentado pelo Presidente;

II - o Presidente dard a palavra ao Relator, que apresentaré seu parecer, escrito ou oral;
III - terminada a exposic¢do serd posta em discussdo; e

IV - encerrada a discussdo far-se-a a votacao.

Paragrafo tnico: Quando se tratar de decisdo que devera ser publicada, a mesma devera ser encaminhada a Secretaria Executiva
da Sede dos Conselho pela Secretaria do COMDIM no prazo de 05 (cinco) dias.

Art. 19 - E facultada a qualquer Conselheiro solicitar vistas do documento em discussdo, ainda ndo votada, devendo
necessariamente entrar em pauta da reunido seguinte.

Paragrafo tnico: Quando mais de um Conselheiro pedir vistas, o documento devera ser utilizado conjuntamente pelos
Conselheiros, obedecendo o prazo que se encerra na data da proxima reuniéo.

Art. 20 - Qualquer Conselheiro podera apresentar matéria para apreciagio do COMDIM, enviando-a para a Secretaria do
Conselho, com antecedéncia minima de 10(dez) dias antes da data agendada para a reuniao.

CAPITULO VIII - INSCRICAO DOS ORGAOS DE ATENDIMENTO AO IDOSO:-

Art. 21 - Ap6s publicacao da Resolugdo que determinard os requisitos para que as organizagdo ndo - governamental e Grupos de
Terceira Idade obtenham inscricao junto ao COMDIM, o Conselho devera fornecer documento, com prazo de validade onde
conste que o Grupo esta inscrito no Conselho e com a documentacao atualizada.

Art. 22 - Perdera a Inscri¢do junto ao COMDIM a organizacdo ndo - governamental e grupos de Terceira Idade que incorrer
numa das seguintes condicdes:
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I - atuacdo irregular de acentuada gravidade administrativa que a torne incompativel com as finalidades do Conselho.
II - extingdo de sua base territorial no Estado, inclusive por determinagao judicial;
III - desvio de sua finalidade principal, pela ndo protegdo dos servigos propostos na area de defesa e atendimento ao idoso;

Paragrafo 1°: A perda da Inscricdo dar- se- & por deliberagdo absoluta do Conselho, em procedimento iniciado por provocagdo de
quaisquer dos seus integrantes, do Ministério Pablico, ou de qualquer cidadao, assegurado o direito de ampla defesa.

CAPITULO IX - DA ELEICAO

Art. 23 - Serd organizada uma Comissdo para realizar e executar o Pleito Eleitoral dos candidatos devidamente inscritos
pertencentes as entidades ndo governamentais e dos grupos de terceira idade, composta por:

a) Presidente;
b) Vice Presidente;
¢) Secretario;

Art. 24 - PLEITO ELEITORAL :-

I - terdo direito a voto todos os integrantes, devidamente comprovados, das entidades nado-governamentais e dos Grupos de
Terceira Idade;

II - qualquer Entidade com inscri¢do aprovada podera apresentar candidato e concorrer as elei¢cdes observados os prazos fixados
pela Comissao do Pleito Eleitoral, publicada através de Edital no Diario Oficial do Municipio;

III - Poderdo ser candidatos representante de entidades ndo governamentais e de grupos de Terceira Idade, devidamente
comprovados ;

IV - 0o mandato do COMDIM sera de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleigdo por um tinico periodo consecutivo;

VI - uma mesma pessoa ndo poderd representar mais de um segmento;

VII - os componentes da Comissdo organizadora do Pleito Eleitoral do COMDIM, néao poderao ser candidatos representantes;

VIII - o pleito sera realizado por voto secreto, sendo considerado vencedor candidato que obtiver maior namero de votos vélidos,
ndo sendo computados os votos brancos e nulos;

IX - Ficando o segundo mais votado suplente do referido segmento;

X - ocorrendo empate entre os candidatos concorrentes elege-se o candidato de maior idade, comprovado no local;

XI - Ocorrendo qualquer tipo de cancelamento comprovado do Pleito Eleitoral, proceder-se-a4 uma nova votagao em data e horério
definidos pelo Presidente da Comissao Eleitoral com até 7 (sete) dias tteis de prazo;

XII - a apuragdo dos votos sera realizada logo apds o encerramento das elei¢des;

XIII - compete a Comissao organizadora do Pleito Eleitoral, agendar a data da primeira reunido do novo mandato para realizar a
eleicao da Diretoria do COMDIM, para o mandato de 03 (Trés) anos;

CAPITULO X - PRIMEIRA REUNIAO:-

Art. 25 - Compete ao Presidente em exercicio do COMDIM realizar os trabalhos da primeira reunido do novo mandato, conforme
segue:-

I- Coordenar os trabalhos de votacdo do Presidente, Vice e Secretdrios para a nova gestdo;

IT - Expor aos novos membros os trabalhos que sdo realizados pelo COMDIM;

III - Apresentar o Relatério Final dos trabalhos que foram realizados durante a gestao;

IV - Solicitar a Secretaria Executiva da Sede dos Conselhos que providencie junto ao setor competente as Portarias de nomeagéo e
agendamento da posse dos novos membros junto ao Exmo. Senhor Prefeito Municipal.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 26 - O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo ou em parte, mediante aprovacao da maioria absoluta dos
membros do COMDIM , em reunido plendria convocada especialmente para tal fim.
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Art. 27 - Todos os Conselheiros tém livre acesso a toda documentacdo do COMDIM, mediante solicitagdo fundamentada por
escrito a Presidéncia do Conselho, observado o sigilo legal.

Art. 28 - Todos os membros deverdo possuir a Carteirinha de Identificacdo, para ser utilizada em visitas e demais fins, sendo
obrigatério a sua devolugdo no término do mandato.

Art. 29 - Nenhum membro poderd agir em nome do Conselho sem prévia delegacao.

Art. 30 - O Conselho podera se julgar necessario, acompanhar todos os assuntos do seu interesse nos planos municipal, realizando
estudos, debates e propondo agoes.

Art. 31 - Registrando duavidas de interpretacdo ou constatando-se lacuna neste Regimento, o Conselho deverd decidir a respeito
através de reuniao.

Paragrafo tinico - Apresentada a davida ou apontada a lacuna, serd sorteado um relator que elaborara a nova redacao, que devera
ser apresentada na reunido seguinte, para discussao e votacao pelo Conselho

Art. 32 - Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Marilia, 03 de fevereiro de 2009
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Marilia - COMDIM



